LS ACTA N°18 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO
DEL 22 DE SETIEMBRE DEIL 2021

i= EN LA CIUDAD DE LIMA, SIENDO LAS TRES DE LA TARDE DEL 22 DE SETIEMBRE
| e DEL 2021, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARTO
ACADEMICO DE LA UNTVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, EN SESION VIRTUAL;
EL DR. JUAN FRANCISCO CARDOSO ROMERD, EN SU CALIDAD DE RECTOR Y

TE B PRESTDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO, LA DRA. ROSA LARREA
_‘T ) SERQUEN EN SU CALIDAD DE VICERRECTORA ACADEMICA, EL ING. ANTHONY |
1 | ALFARO ACUNA EN SU CALIDAD DE GERENTE GENERAL, LA DRA. MARIANELLA
= DIAZ BRACAMONTE EN SU CALIDAD DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

| DECESTION, EL DR. ADOLFO ARANA EN SU CALIDAD DE DECANO (E) DE LA
{ FACULTAD DE INGENIERTA Y ARQUITECTURA, EL MG. CARLOS MARTINEZ DEL
Tl Rf0 EN CALIDAD DE DIRECTOR DE POSGRADO, INGRESANDO COMCO INVITADOS EL
- DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO EN CALIDAD DE DIRECTOR DE
i INVESTIGACION; EL MG. SIXTO CORDOVA CASTRO EN CALIDAD DE DIRECTOR
) DE EFECTIVIDAD OPERACIONAL, EL ING.MARCEL COSTA FAURA EN CALIDAD DE
T DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL, EL Q.F GONZALO GALLC EN SU CALIDAD i
. | DE DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, EL MG. !
) JONATAN SAYAN CHUMBIRIZO EN CALIDAD DE DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD
] SOCIAL UNIVERSITARIA, EL MG. IVAN RIVAROLA GANOZA EN CALIDAD DE |
JEFE DE ORI, LA MG. MARIA PECHO RIVERA EN CALIDAD DE DIRECTORA DE |
ESTUDIOS GENERALES, LA DRA. IRIS LOPEZ VEGA EN CALIDAD DE DIRECTORA i
|

(E) DE ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD, LA DRA. LISET RODRIGUEZ

VEGA EN CALIDAD DE DIRECTORA (E) DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE SISTEMAS, LA DRA. TANIHT CUBAS ROMERO EN CALIDAD DE i
DIRECTORA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA, LA MG. MARGARITA
CHAVEZ CORNEJO EN CALIDAD DE DIRECTORA DE LA ESCUELA PROFESIONAL
-l | DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION, EL DR. JUAN GUTIERREZ OTINIANO EN
[ CALIDAD DE DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO Y EL MG.
f RICARDO COSIO BORDA EN CALIDAD DE DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL
T DE ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, ACTUANDO COMO
‘ SECRETARIA LA MG. LILIAM LESLY CASTRO RODRIGUEZ EN SU CALIDAD DE
[ SECRETARIA GENERAL Y CON LA DISPENSA CORRESPONDIENTE DE LOS MIEMBROS
e | 11 MG. JUAN ALFARO CABANILLAS EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DEL
W—J — DIRECTORIC, LA DRA. TERESA ACQ&A DE ALFARO EN SU CALIDAD DE
PRESIDENTZ DEL DIRECTORIO SE DA INICIO A LA SESION DE CONSEJO

UNIVERSITARIO ACADEMICO.
| e _! ‘
7¢j_‘ﬁkﬂm EL RECTOR, LUEGC DE DAR LA BIENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES, DA \
‘ INICIO AL TEMA DE AGENDA A TRATAR PARA LA SESION CONSEJO i
— A T UNIVERSITARIO ACADEMICO, SIENDO EL SIGUIENTE PUNTO: ‘
L
[— | 1. APROBACION DE ACTA KN°17 DE C.U.A (08.09.21), EL MISMO QUE FUE
P! NOTIFICEDO EL 09.09.21 A LOS MIEMBROS DEL C.U.A.
e | 2. PRESENTACION DEL DIRECTOR DE INVESTIGACION.
R |— T |
_f_'_‘-f “—-__‘_l = ‘ b
|
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e _
= |
|
| | |




. PRESENTACION DEL JEFE DE LA OFICINA DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES Y PROTOCOLO ¥ LA SUBCRIPCION DE LOS CONVENIOS
CON LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES:

- UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA- MEXICO

- UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y RRTES DE CHIAPAS DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

. PRESENTACION DEL DIRECTOR DE RESPONSARILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA.

. MODIFICACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION (VRA) .

QUE, EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CUA, BRINDEN SU
APROBACION AL ACTA N°17 DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO DE FECHA
08 DE SETIEMBRE DEL 2021.

LA MISMA QUE LUEGO DE HABER STIDC DIFUNDIDA POR S.G. A LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO UNIVERSITARTIQ ACADEMICO, HAN DECLARADO SU APROBACION
POR UNANIMIDAD.

QUE, SIGUIENDO CON EL TEMA DE AGENDA EL SENOR RECTOR CONCEDE EL USO
DE LA PALABRA AL DIRECTOR DE INVESTIGACION, EL DR. SANTIAGQO BENITES
CASTILLO, PARA QUE INFORME A LOS MIEMBROS DEL CUA SOBRE LA DIRECCION
DE INVESTIACION PARA EL SEMESTRE 2021-2.

SIENDO ASI EL DIRECTOR DE INVESTIGACION INFORMA LO SIGUIENTE:

QUE, EL COMPROMISO DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION, ES
CUMPLIR CON LAS METAS E INDICADORES, TANTO CON LOS DOCENTES
RENACYT, GRUPOS DE INVESTIGACION, PUBLICACIONES, PROYECTOS DE
INNOVACION PATENTABLES Y PROYECTQOS DE EMPRENDIMIENTO.
ADEMAS, LA DIRECCION DE INVESTIGACION, INICIARA UN PROCESO DE
CAPACITACION DOCENTE Y DE ESTUDIANTES, EN TODA LA UNIVERSIDAD.
LA TEMATICA A DESARROLLAR ES LA SIGUIENTE:

* NORMAS APA SEPTIMA EDICION.

« GUIA DE PRESENTACION PARA TRABAJO DE INVESTIGACION.

* CREACION DE CUENTA ORCID.

QUE, DENTRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021-2023, SE ENCUENTRA:




MATEGICOS

En relacidn con el Plan Estratégico Insttucional 2021.2023 se han
estabiecidos los siginentes objelvos estrategioos:
'W"db‘g’gmﬁ_ii.m' . . _ —— e
Estralégice General 90 | e e
OECH. Fortibecer [ UMD de docenes Renscy! 10 15 0
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. La investigacidon en la universidad
Implica formar en y para la investigacion desde propuestas y acciones
{nvestigativas, -
g5
32
=8
\ Desarrollar y potenciar talento investigativo. 3 g
Participacion en actividodes pare reflexionar y discernir sobre temas cientificos de
trascendencia.
Escenario propicio pora el aprendizgje y prdctica de la investigacion, como conjunto i e
de organizaciones, normas, actitudes y valores que hacen posible la preparacion en y — & £
para la investigacion. } g g
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[ PILARES ESTRATEGICOS DE INNOVACION

‘ CAPITAL HUMAND

ASOCIATIVIDAD &
| COOPERACION

NUMERD DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION Ua

ETEL] an2o aHBE

s

NUMERD GE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE DOCENTES 2021-1, CON ASIGHNACION DE HORAS.
SEGUN ESCUELA ACADEMICA

Administracion de ) - .
empresas i A : Psicologia

VRA

Administracidn y
Negocios
Internacionalas

| Ing. Sistemas
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Fortmiecimionto del Sistema de Investigacion
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QUE, SE DA CUENTA A LCS MIEMBRCS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO . i

ACADEMICO QUE, CON FECHA 30 DE JULIO DE LOS CORRIENTES EN SESTON
DE DIRECTORIO, SE APRORO POR UNANIMIDAD EIL:

v" PLAN DE MEJORA: DIRECCION DE INVESTIGACION. I

Clpwtrp (il sigwa Tyt wo [ ale

Eommn— Figwotos

Tamemm PE 1 D00 bR

A partir del semestre académico 2021-2

a. TODOS LOS DOCENTES DE LAS ASIGNATURAS DE TRABAJO DE INVESTIGACION,
PROYECTO DE TESIS Y DESARROLLO DE TESIS O SUS EQUIVALENTES (DE ACUERDO
CON EL PLAN DE ESTUDTIOS) DEBERAN ASUMIR LA ASESORIA DE POR 10O MENOS
UN PROYECTO DE INVESTIGACION DE SUS ESTUDIANTES, CON FINES DE
PUBLICACION DE ARTTCULOS CTIENTIFICOS EN COAUTORIA, CON AFILIACION UA,
EN REVISTAS INDEXADAS A SCOPUS / WOS. CADA DOCENTE DEBERA CONTINUAR
CON EL MISMO GRUPO DE ESTUDIANTES, DURANTE EL DESARROLLO DE TLAS 03
w ASTGNATURAS.

b. TODOS LOS DOCENTES DE IA ASIGNATURA DE METODOLOGIA DE LA

INVESTIGACION CIENTIFICA DEBERAN PUBLICAR AL MENOS 01 ARTICULO DE

, INVESTIGACION ANUAL, CON AFILIACION UA, EN REVISTAS INDEXADAS
(LATINDEX, SCIELO, SCOPUS, WOS, ENTRE OTROS) .




| —

c. TODOS LOS DOCENTES A TIEMPO COMPLETC DEBERAN DESARROLLAR COMO MINTMO

UN PROYECTO DE INVESTIGACION ANUAL Y PRESENTAR UN ARTICULO CIENTIFICO,
CON AFTLIACION UA, EN REVISTAS TNDEXADAS A SCOPUS / WOS. PARA ELLO,
DEBERAN PRESENTAR EL PROYECTC A LA DIRECCION DE INVESTIGACION PARA SU
EVALUACION; DE SER APROBADO, SE ENVIARA LA RELACION DE DOCENTES A
VICERRECTORADO ACADEMICO PARA LA ASIGNACICN DE 5 HORAS SEMANALES DE
INVESTIGACION EN SU CARGA HORARIA. LA UA FINANCIARA EL REGISTRO DEL
ARTICULO Y ADICIONALMENTE BRINDARA UN INCENTIVO ECONOMICO, SEGUN
REGLAMENTO DE INCENTIVO PARA LA INVESTIGACION E INNOVACION.

d. TODOS LOS ARTICULOS CIENTIFICOS CON AFILIACION A LA UA, DEBERAN
CONSIGNARSE EN LOS SILABOS DE LAS ASIGNATURAS PERTINENTES.

2. A PARTIR DEL SEMESTRE ACADEMICO 2022-1

a. TODOS LOS DOCENTES DE LAS ASIGNATURAS DE TRABAJO DE INVESTIGACIGN,
PROYECTO DE TESIS Y DESARROLLO DE TESIS O SUS EQUIVALENTES (DE ACUERDO
CON EL PLAN DE ESTUDIOS) DEBERAN ACREDITAR PUBLICACIONES EN BASES
SCOPUS / WOS.

b. TODOS LOS DOCENTES DE LA ASIGNATURA DE METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA DEBERAN ACREDITAR PUBLICACIONES EN REVISTAS
INDEXADAS (LATINDEX, SCIELO, SCOPUS, WOS, ENTRE OTROS).

c. CADA FACULTAD DE LA UA DEBERA ORGANIZAR ANUALMENTE UN CONGRESO DE
INVESTIGACION QUE CONSIGNE LA CONVOCATORIA DE PONENCIAS Y REVISORES,
CON FINES DE PUBLICACION EN REVISTAS INDEXADAS SCOPUS/WOS.

3. LA UA OFERTARA EN ALIANZA CON UNA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL, UN
DIPLOMADO DE INVESTIGACION CUYO FINANCIAMIENTC SERA 50% POR PARTE DE
LA UNIVERSIDAD Y 50% POR PARTE DE LOS DOCENTES.

EL PRODUCTC ACREDITABLE SERA UN ARTICULO CIENTIFICC PRESENTADO .A
REVISTAS O CONFERENCIAS TINDEXADAS A SCOPUS / WOS; EL INCUMPLIMIENTO
DE ESTE PRODUCTO DEMANDARA AL DOCENTE LA DEVOLUCION DEL 50% FINANCIADO
POR LA UNIVERSIDAD.

4, TODOS LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION PRESENTADOS POR LOS DOCENTES
SERAN EVALUADOS POR  INVESTIGADORES  RENACYT o] SU EQUIVALENTE
INTERNACIONAL, PARA SU PERTINENCIA CON UNA FUTURA PUBLICACION EN BASES
SCOPUS/WOS.

5. LA DIRECCION DE INVESTIGACION ES LA RESPONSABLE DE LA EVALUACION
DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION PRESENTADOS POR LOS DOCENTES Y DEL
MONITOREO DE CUMPLIMIENTO MENSUAL DE LOS AVANCES, SEGUN CRONOGRAMA
ESTABLECIDO EN EL PROYECTO.
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QUE, EL SENOR RECTOR LUEGO DE ESCUCHAR LA EXPOSICION BRINDADA POR
'EL DIRECTOR DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, CONSULTA A LOS MIEMBROS
DEL C.U.A. SI TIENEN ALGUNA PREGUNTA, EN ESA LINEA LA VICERRECTORA
ACADEMICA DRA. ROSA LARREA SERQUEN, FELICITA LA PROYECCION DEL
DIRECTOR DE INVESTIGACION Y MANIFIESTA SU APOYO POR PARTE DEL AREA
ACADEMICA PARA QUE SE LLEVE A CABO LOS LINEAMIENTOS EXPUESTOS, EL
ING. ANTHONY ALFARO, GERENTE GENERAL MANIFIESTA QUE, DESDE EL
APARTADO GERENCIAL SE BRINDARA EL APOYO Y SOPORTE PARA CUMPLIR
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CCON EL PLAN PROYECTADO, ASI COMO TAMBIEN EL SENOR RECTOR SOLICITA
SE PRECISEN LAS METAS A CUMPLIRSE EN EL SEMESTRE 2021-II.

SIGUIENDO CON EL TEMA DE AGENDA EIL SENOR RECTOR CONCEDE FEL USQ DE
LA PALABRA AL JEFE DE ORI, MG. IVAN RIVAROLA GANOZA, PARA QUE
INFORME A LCS MIEMBROS DEL CUA SOBRE LA JEFATURA DE ORI PARA EL
SEMESTRE 2021-2.

i, A,
el

Relaciones Interinstitucionales...

* Fortalecer la gestion externa de la UA para
facilitar la busqueda vy potenciacidén de
oportunidades, vinculos % alianzas

estrategicas.

* Orientar el proceso de internacionalizacion vy

proponer la politica institucional de

internacionalizacidon.
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Relaciones Interinstitucionales...

» Coordinar las acciones de soporte, de
acuerdo a los planes de
internacionalizacion de las Facultades

y Escuelas profesionales.

* Fortalecer la Movilidad Académica

Internacional de estudiantes vy

docentes.

SUSTENTO PARA LA CREACION DE LA DIRECCION DE RELACIONES INTER  w@  °
INSTITUCIONALES - DRI ) s
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU

La decision del | Dejar de ser una oficina de |
| Directorio  de  otargar | | comunicacion  de  lemas
imporlancia  estratégica ‘ ; internacionales para

| converlirse en una Direccidn

| i + 0 i +
| Demostrar el inlerés y el a la inlernacionalizacion.

. compromiso de la UA, con la de Relaciones Inter

internacienalizacion | inslitucionales, con mayor

| proyeccidn estratégica.

g \ La vinculacion con ,

—
[La necesidad de potenciar
‘ las relaciones y vinculos de

universidades, i
principalmente,  exiranjeras, :
las que lienen en su!

| la universidad para benalicio | El relacionarse con ofras | estiuctura el nivel  de ‘
jde, o  prayesglam oy | organizaciones, | Direccin o de Vicerrecloria | |
visibilldad externa, universilarias y | de relaciones internacionales, }
......................... e diplomaticas, diviands |
i lener mayer |

| representalivid
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Plan de Internacionalizacion

* Numero de programas e Nimero  de  convenios e Cantidad de proyectos
con doble titulacion. internacionales. colaborativas.
e Nimero de programas ~Nomero . deo pajses . €N

convenio.

con cursos convalidables
para movilidad
internacional.

e Cantidad de estudiantes en
actividades de intercambio.

s Cantidad de docentes en
actividades de intercambio.

Internacionalizacion en la formacién, investigacién e innovaciéfi, |
PEI 2022 — 2024: Plan de Internacionalizacion |

" Proyectos
rColaburatiuu :
Lowe bacew,, o

;
Vi g

OTAL DE CONVENIOS VIGENTES: 22

UNIVERSIDRDES EXTRANIERAS CON LAS QUE SE REALIZAN ACTIVIDADES - 2021 1
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QUE, EL SENOR RECTOR LUEGO DE ESCUCHAR LA EXPOSICION BRINDADA POR
DEL JEFE DE ORI, PREGUNTA A LOS MIEMBROS DEL C.U.A. SI TIENEN
ALGUNA PREGUNTA, EN ESA LINEA LA VICERRECTORA ACADEMICA DRA. ROSA
IARREA SERQUEN, FELICITA LA PROYECCION DEL JEFE DE ORI Y
MANIFIESTA SU APOYO POR PARTE DEL AREA ACADEMICA.

QUE, ACTO SEGUIDC EL SENOR RECTOR, SOLICITA AL JEFE DE ORI, INFORME
SOBRE LA SUBCRIPCION DEL CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA-MEXICO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU,
QUIEN SENALA QUE, AMBAS INSTITUCIONES MANTIENEN LOS MISMOS
PRINCIPIOS, INTERESES Y OBJETIVOS EN LOS CAMPOS ACADEMICO,
CULTURAL, DE INVESTIGACION, EXTENSION Y ASISTENCIA TECNICA,
MATERIALIZADOS EN EL CONVENIO; SIENDO OBJETIVO ESTABLECER LAS
BASES DE COOPERACION ENTRE AMBAS INSTITUCIONES PARA PROMOVER
PROCESOS DE MUTUA COLABORACION, PARA LA GENERACION DEL
CONOCIMIENTO Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS EN TODAS
LAS CARRERAS QUE OFRECEN AMBAS INSTITUCIOQNES.

QUE, POR LAS RAZONES ANTES EXPUESTAS EL SENOR RECTOR, SOLICITA A
LOS MIEMBROS DEL CUA, BRINDEN SU OPINION RESPECTC AL CONVENIO, NO
EXISTIENDO CONSULTAS U OPOSICION, EL SENOR RECTOR SOLICITA SU
APRCBACION SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

EL SENOR RECTOR SOLICITA SE EXPONGA SOBRE EL CONVENIO MARCO A
SUSCRIBIRSE ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
PERU, SIENDC LA IMPORTANCIA DEL CONVENIO EN ESTABLECER LAS BASES
DE CQOPERACION ENTRE AMBAS TINSTITUCIONES PARA PROMOVER PROCESOS
DE MUTUA COLABCRACION, PARA LA GENERACICN DEL CONOCIMIENTO Y EL
DESARRCLLC DE ACTIVIDADES ACADEMICAS EN TODAS LAS CARRERAS QUE
OFRECEN AMBAS INSTITUCIONES, SIENDO ENTRE LOS PRINCIPALES
OBJETIVCS COMPROMETERSE A:

MOVILIDAD ESTUDIANTIL ENTRE AMBAS INSTITUCIONES, A NIVEL DE PREGRADO Y
POSTGRADO, EN SUS DIFERENTE3S MODALIDADES: PRESENCIAL, VIRTUAL,
SEMESTRAL, POR CURS(CS, POR CLASES ESPEJOS, POR WEBINAR Y OTROS A QUE
HUBIERE LUGAR.

MOVILIDAD DE DOCENTES EN SUS DIFERENTES MODALIDADES.

RECEPCION DE ESTUDIANTES EN PRACTICA PRE-PROFESICONAL DE PREGRADO Y
POSTGRADO. COLABORACION EN INVESTIGACIONES SOBRE TEMAS COMUNES ¥
CREACION DE EQUIPOS MIXTOS DE INVESTIGACION.

INTERCAMBIO DE DOCUMENTACION Y DE PUBLICACICNES.

PUBLICACIONES CONJUNTAS O AFINES.




e PARTICIPACION MUTUZ EN EVENTOS ACADEMICOS ORGANIZADOS POR
CUALQUIERA DE LAS DOS INSTITUCTIONES.

e REALIZACTION DE PROYECTOS CONJUNTOS DE DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DE
PROGREMAS DE FORMACION DE PREGRADO Y DE POSTGRADO EN TODAS LAS AREAS.

e REALTZACION DE CATEDRAS CONJUNTAS, DE CURSOS DE EXTENSION Y FORMACION
CONTINUADA. OTRAS AQUELLAS QUE SE CONCRETEN ENTRE LAS PARTES Y
‘,\ CUENTEN CON EL AVAL INSTITUCIONAL PARA SU REALIZACION.

| QUE, POR LAS RAZONES ANTES EXPUESTAS EL SENOR RECTOR, SOLICITA A

| L0OS MIEMBROS DEL CUA, BRINDEN 5U OPINION RESPECTO AL CONVENIO, NO

EXISTIENDO CONSULTAS U OPOSICION, EL SENOR RECTCR SOLICITA SU

| i APROBACION SIENDC APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS DEL
P CONSEJO UNIVERSITARIQ ACADEMICO.

Il QUE, EL SENOR RECTOR, SOLICITA LA INTERVENCION DEL JEFE DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA MG. JONATAN SAYAN
CHUMBIRIZO, QUIEN EXPONE LAS METAS CORRESPONDIENTES PARA EL
SEMESTRE 2021-II, DE ACUERDO A LA SIGUIENTE PROYECCION:

Il | Plan Operativo Anual

| Fortalecer la  vinculacion de  las | Taller Chjetivos de Desarrollo Sostenible 2021 -1 1 Ejecutadn

! actividades académicas con proyectos de | (ODS) 2021 -1 1
responsabilidad social | {8-oct)
Fomentar una cultura institucional de ~ Campanas de Cultura Ambiental 2021 -1 2 Ejecutado
| proteccion al medio ambiente 2022-11 2 i {Octubre Naviemire y
== | ' Diciembre ;
| Concretar acciones en conjunto  con Programas con alcance nacional 2021 -1 1 Cieculado
‘ redes de responsabilidad social a nivel | 2021 -1 1 ecu
nacional e internacianal {Articulos vinculados a la RSU

prasentados libra Municipalidad)

! Concretar acciones en conjunto con | Programas de actividades a nive! 2022 -1l 2
! | g

! redes de responsabilidad social a nivel | internacional e Federacion internacicnal
nacional e internaciona fe y alegria (voluntariado}

e Hult Prize (concurso)

P
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SIGUIENDO CON EL TEMA DE AGENDA EIL SENOR RECTOR, CONCEDE EL USO

DE LA PALABRA A LA VICERRECTORA ACADEMICA PARA QUE EXPONGA SOBRE
EL REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION, EN MERITO A ELLO LA VRA,
SOLICITA LA PONENCIA A LA MG. MARIA PECHO RIVEﬁA, PARA QUE EXPONGA
SOBRE 1A MODIFICACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION,
MANIFESTAND® QUE SE REALIZARAN LAS SIGUIENTES MODIFICACICNES
SENALADAS EN EL SIGUIENTE CUADRO:

REGLAMENTD GENERAL DE ADMISION

| ANTERIDR

o) En el caso de los tulados de instiutos de
Ceducartin supedor deberan presentar el tulo
autenticado por la autoridad competente en la
| inglileddn respoctiva

i) Colificados oficiales an odgingl do ey esludos
| urivarsitaros o andlogoes en Cenlres de educacion

aupedor, con eréditos, calificactin aprobatada ¢ sin
| enmendaduras. ‘

| En &l caze que el tiulo o grade del pestanie haya
| gida oblenidn on Escuclas de Oficiales y Superoros
' de las Fuerzas Aamadas y de la Policia Nacional. el |
postlante  deberd  presentar lB misma
| documantacion manilestada en los puntos a v b del |
J‘ presente adiouis :
En caso @ ingresante desse realizar la
L eonwalidacken de las asignatieas seorealizadh en
| fungén de los crédites y conlenidos de las materas |
| aprobadas Ademds, el Interesada debe presentar lo |
siguienle.
|

r

| WODIFICADO

“¢) En el caso de los egresados de inslilulos de educaciin
guperiof, extemos o con convenio deberdn prescutsr

{ la constancia de egresado o tiwlo aulenticads por la |

antoridad compelente en la institucion regpectiva ‘

d) Cenificados oficiales en origingl de los estudios

urveeilacos o andlogos en Coplios de aducacdn

| suparior, con creflos, calfication apfobaloria y s

| enmendaduras

| En el caso que =l titulo o grado del postulante haya sido

| obtenido on Fscuclas de Oficiales v Superlofes de las

| Fuerzas Armadas y de la Policia Macional, el postulante
diberd peeseotan b misma dotumentacidn manifeslada |

i en los punios a y b del presenty articulo

i |
| En case ul ingresante desee realzar la convalidacion de
lag asignotwes se realzach en funddn de Tos eréditos

| horas y fo conlenidos de las materias aprobadas.

| Ademidis, ol Interesatdy dobe presentar los silabos
| fiumados por la auturidad de su unidad de origen,

QUE, EL SENOR RECTOR LUEGO DE ESCUCHAR LA EXPOSICION BRINDADA POR

PARTE DE LA MG. MARIA PECHO RIVERA, RESPECTC A LA MODIFICACION

DEL REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION.

SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL CUA,

BRINDEN SU OPINION RESPECTOC A LA

[
|

MODIFICACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION, AL NO EXISTIR
.PREGUNTAS RESPECTO; EL SENOR RECTOR SOLICITA A LOS MIEMBROS DEL
CUA, SU APROBACION, EL MISMO QUE ES APROBADC POR UNANIMIDAD POR
LOS MIEMBROS DEL CUA.

CULMINADA LAS EXPOSICIONES Y NO HABTENDO MAS PREGUNTAS POR PARTE
DEL C.U.A, SE PRCCEDE A TOMAR LOS SIGUIENTES ACUERDOS:
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| DRA.MARIA TERESA ACURA DE ALFARQ -PRESIDENTA DEL DIRECTORIO C:;-{ch”bﬁl

ACUERDO N° 01.:

APROBAR EL ACTZA N°17 DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICC AMPLIADO DE
FECHA 08 DE SETIEMBRE DEL 2021.

ACUERDO N° 02._:

APROBAR LAS METAS DE SUSTENTADAS POR EL DIRECTOR DE INVESTIGACION
PARA EL SEMESTRE 2021-II.

ACUERDO N° 03.:

APROBAR LAS METAS DE SUSTENTADAS POR EL JEFE DE ORI DR. IVAN
RIVARCLA GANOZA PARA EL SEMESTRE 2021-IT.

ACUERDO N° 04.:

APROBAR LAS METAS DE SUSTENTADAS POR EL JEFE DE RSU MG. JONATAN
SAYAN CHUMBIRIZO PARA EL SEMESTRE 2021-TIT

ACUERDO N° 05.:

APROBAR TA SUBCRIPCION DEL CONVENIC MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA-MEXICO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

ACUERDO N° 06.:

APROBAR LA SUBCRIPCION DEL CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CTENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

ACUERDO N° 07.:

APRCBAR TA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ADMISTON DE LA
UNTVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU.

FIRMAN EN SENAL DE CONFORMIDAD LCS MIEMBROS DEL CUA ELDIA 22 DE
SETIEMBRE DEL 2021 A LAS 17 HORAS.

DR. JUAN FRANCISCO CARDOSO ROMERO- RECTOR

MG. JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS-MIEMBRO DEL DIRECTORIO

Dr. ANTHONY JHOAN ALFARO ACUNA-GERENTE GENERAL

DRA. ROSA LARREA SERQUEN -VICERRECTORA ACADEMICAE \\\
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7 FR. ADOLFO ARANA SANCHEZ- Decano (e) de la Facultad de
ngenieria y Arquitectura

o |

|)RA. MARIANELLA DIAZ BRACAMONTE- Decana de la Facultad de

~——f—~——|!iencias de Gestidén

e | —

|)R. ADOLFO ARANA SANCHEZ- Decano (e) de la Facultad de

anenieria y Arquitectura

T G. CARLOS MARTINEZ DEL RIO -Director de la Escuela

le Posgrado
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ACTA N°19
CONSEJO UNIVERSITARIC ACADEMICO EXTRAORDINARIO
DEL 23 DE SETIEMBRE DEL 2021

EN LA CIUDAD DE LIMA, SIENDO LAS CATORCE HORAS Y CUARENTA Y
CINCO MINUTOS 23 DE SETIEMBRE DEL 2021, SE REUNIERON LOS
INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, EN SESION VIRTUAL; EL DR. JUAN
FRANCISCO CARDOSO ROMERO EN SU CALIDAD DE RECTOR, LA DRA. ROSA
LARREA SERQUEN EN SU CALIDAD DE VICERRECTORA ACADEMICA, EL ING.
JUAN ALFARO CABANILLAS EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DEL
DIRECTORIO, LA DRA. MARIA TERESA ACUNA DE ALFARO EN SU CALIDAD
DE REPRESENTANTE DEL DIRECTORIO, EL ING. ANTHONY ALFARO ACURA
EN SU CALIDAD DE GERENTE GENERAL, LA DRA. MARIANELLA DIAZ
BRACAMONTE EN SU CALIDAD DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE GESTION, EL DR. JOSE CARLOS ANICAMA GOMEZ EN SU CALIDAD DE
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS, EL DR. ADOLFO ARANA
EN SU CALIDAD DE DECANO (E) DE LA FACULTAD DE INGENIERTA Y
ARQUITECTURA, EL MG. CARLOS MARTINEZ DEL RIO EN CALIDAD DE
DIRECTOR DE POSGRADO, INGRESANDO COMO INVITADO EL ING.MARCEL
COSTA FAURA EN CALIDAD DE DIRECTOR DE CALIDAD INSTITUCIONAL,
EL Q.F GONZALO GALLO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE PLANIFICACTON
Y DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LA C.P.C. LAURA MELISA -DAVILA
VASQUEZ; ACTUANDO COMO SECRETARIA LA MG. LILIAM LESLY CASTRO
RODRIGUEZ EN SU CALIDAD DE SECRETARIA GENERAL.DANDO INTCIO A
LA SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO EXTRAORDINARIO.

EL RECTOR, LUEGO DE DAR LA BIENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES, INFORMA
QUE LA AGENDA A TRATAR PARA LA SESION ORDINARIA DE C.U.A., SON LOCS
SIGUIENTES PUNTOS:

1. APROBACION DE LOS RESULTADOS DEL PROCESO DE ORDINARIZACION
(INGRESO, PROMOCION, RECONOCIMIENTO Y RATIFICACION DE
DOCENTES) PARA EL SEMESTRE ACACEMICO 2021-II; MEDIANTE EL
OFICIO N°063-2021-VRACAD-UA, INFORME DE VICERRECTORADO
ACADEMICO.




