DE SESION DE DIRECTORIO

EN LA CIUDAD DE LIMA, SIENDO LAS 10:00 AM DE LA MANANA, DEL DiA
MIERCOLES 05 DE JULIO DEL 2023, SE REUNIERON LOS MIEMBROS
DEL DIRECTORIO INTEGRADOS POR LOS DOCTORES MARIA TERESA
ACUNA PERALTA DE ALFARO EN CALIDAD DE PRESIDENTA DE
DIRECTORIO; JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS EN CALIDAD DE
GERENTE DE TECNOLOGIA E INNOVACIONES; ANTHONY JOHAN
ALFARO ACUNA EN CALIDAD DE GERENTE GENERAL, LA PRESIDENTA,
EXPRESO QUE ES SUMAMENTE IMPORTANTE CONTAR CON LA
PRESENCIA DE LAS AUTORIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS,
ENTRE ELLOS RECTOR, VICERRECTORES, DECANOS, DIRECTORES,
JEFES ADMINISTRATIVOS EN ESPECIAL DE MARKETING Y VENTAS; EN
ESE SENTIDO SE INICIA LA SESION.

QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO SOLICITA A LA SECRETARIA
GENERAL INFORME LOS PUNTOS DE AGENDA DEL DIA DE HOY 05 DE
JULIO DEL PRESENTE ANO.

1. CAMPANA DE MARKETING SEMESTRE ACADEMICO 2023-2.

2. PREVENCION Y SANCION FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

3. PROBLEMATICAS SOBRE PLAGIO EN LAS TESIS Y EL PROCESO DE
DESARROLLO DE LAS SUSTENTACIONES EN LAS
ESCUELAS PROFESIONALES.

QUE, EN MERITO A LOS PUNTOS DE AGENDA SENALADOS SE DA INICIO
A LA SESION DE DIRECTORIQ.




TEMA DE AGENDA N° 01

QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO CONCEDE EL USO DE LA
PALABRA A LA SUBDIRECTORA DE VENTAS DE PREGRADO Y
POSGRADO MG. RAQUEL ESPINOZA CHAMPA, QUIEN INFORMA LO
SIGUIENTE:

AVANCE POR MODALIDAD DE ESTUDIOS

1 x - 3
Presencial | 1142 395 35% 7%

Semipresencial 575 255 44% 24%
A Distancia 1000 419 42% 39%
Total 2717 1069 39%

Todas las modalidades deben ir a un avance del 41%. Presenclal esta en decreciendo y la demanda del mercado esta
orlentada hacia carreras semipresenciales y A distancia.

El foco de calidad debe estar inmerso en mejorar la modalidad A Distancla, pues la tendencia es superar su participacion.
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MODALIDAD SEMIPRESENCIAL: AVANCE POR CARRERAS
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QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DRA. MARIA TERESA ACUNA
PERALTA DE ALFARO, AGRADECE LA EXPOSICION POR PARTE DE LA
MG. RAQUEL ESPINOZA, INICIANDO ASI EL ANALISIS POR LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO E INVITADOS CON LA FINALIDAD DE
MEJORAR LA CAPTACION DE POSTULANTES Y EL CUMPLIMIENTQO DE
METAS PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2023-2, Y SIGUIENTES, EN
ESE SENTIDO EL G.G. SOLICITA A LAS AUTORIDADES MEJORAR EL
COMPROMISO CON LA INSTITUCION Y CONFIiA EN CADA UNO DE ELLOS
QUE LLEGARAN AL CUMPLIMIENTO DE SU META.

TEMA DE AGENDA N° 02

QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DRA. MARIA TERESA ACUNA
PERALTA, MANIFIESTA LA IMPORTANCIA DE LA PREVENCION Y
SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL PERU, Y CEDE EL USO DE LA PALABRA A LA
SECRETARIA GENERAL MG. LESLY CASTRO RODRIGUEZ, QUIEN
INFORMA SOBRE LOS PROCESOS QUE SE HAN SEGUIDO EN EL AREA
LEGAL Y DEFENSORIA UNIVERSITARIA, RESPECTO A LOS ACTOS DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL, MOTIVO POR EL CUAL ES IMPORTANTE QUE
LOS DECANOS, DIRECTORES, JEFES PARTICIPEN DE FORMA ACTIVA EN
LA DIFUSION Y SE REUNAN CON LOS DOCENTES, ESTUDIANTES CON
LA FINALIDAD DE MOTIVAR EL RESPECTC Y PRINCIPIOS QUE DEBE
MANTENERSE EN EL CLAUSTRO UNIVERSITARIO.

DETALLA TAMBIEN QUE A LA FECHA EL AREA DE DGTH TIENE LA
CAPACIDAD DE RESOLVER LOS CASOS DE LOS TRABAJADORES,
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, EN MERITO AL R.I.T., Y A LAS NORMAS
LABORALES PERTINENTE,




LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO, AGRADECE LA EXPOSICION POR
PARTE DE LA SECRETARIA GENERAL. MG. LESLY CASTRO RODRIGUEZ
E INVITA A LAS AUTORIDADES ACADEMICAS A TOMAR CONCIENCIA A
SUS RESPONSABILIDADES SOBRE EL ROL DE PREVENCION Y SANCION
DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL.

TEMA DE AGENDA N° 03

QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DRA. MARIA TERESA ACURNA

PERALTA DE ALFARO, MANIFIESTA LA PROBLEMATICA SOBRE EL

PLAGIO EN LAS TESIS Y EL PROCESO DE DESARROLLO DE LAS

SUSTENTACIONES EN LAS ESCUELAS PROFESIONALES, Y CEDE EL USO
‘ DE LA PALABRA AL VRI DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, QUIEN
| INFORMA LO SIGUIENTE.,
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QUE, LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO AGRADECE LA EXCELENTE
EXPOSICION POR PARTE DEL VRI DR. SANTIAGO BENITES CASTILLO, EL
DR. JUAN ALFARO CABANILLAS, SOLICITA SE BRINDEN PRECISIONES
AL PROCESO DE SUSTENTACICON Y SUGIERE QUE DEBE ACTUARSE
BAJO LA SIMPLICIDAD DE LOS TRAMITES; EN ESE SENTIDO EL SENOR
RECTOR INFORMA QUE CONJUNTAMENTE CON EL VRI Y EL VRA SE
PROCESARA A REVISAR EL PROCESO QUE REALIZA LOS ESTUDIANTES
PARA LA DEFENSA DE SU TESIS DE INVESTIGACION.




QUE, SE ARRIBAN A LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

1. CAMPARA DE MARKETING SEMESTRE ACADEMICO 2023-2.

A. EL AREA DE MARKETING DE LA U.A, DE SER PERTINENTE,
PUBLICARA LOS LOGROS ACADEMICOS OBTENIDOS POR LOS
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE LA U.A DE FORMA
INMEDIATA, EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION OFICIAL.

B. LOS DIRECTORES Y DECANOS, DEBERAN COMPROMETERSE Y
COADYUVAR EN LAS VENTAS DE 5US RESPECTIVAS CARRERAS, EN SUS
DIVERSAS MODALIDADES, CON LA FINALIDAD DE POSICIONAR LA UA
EN EL MERCADQO, SE DEBE DE SUPERAR LA META DE 2,717
INGRESANTES.

C. ELVRA, SE COMPROMETE A PARTICIPAR DE FORMA ACTIVA CON SUS
AUTORIDADES ACADEMICAS EN CUMPLIR CON LAS METAS DE VENTAS
ESTABLECIDAS.

D. DEBEN HACER SEGUIMIENTO CONTINUQO DE LOS POSTULANTES LOS
DECANOS Y DIRECTORES PARA TERMINAR SU PROCESO DE MATRICULA
RESPECTIVA, LAS ESCUELAS PROFESIONALES CON MENOR NUMERO
DE ESTUDIANTES SON RESPONSABLE DE MEJORAR LAS ESTRATEGIAS
DE CAPTACION DE SUS POSTULANTES, DADO QUE ELLCS SON LOS QUE
DOMINAN Y CONOCEN LAS VIRTUDES ACADEMICAS DE SUS CARRERAS,
MOTIVO POR EL CUAL DEBEN DE DIFUNDIRLAS CONJUNTAMENTE CON
EL AREA DE MARKETING Y VENTAS, CON MENOR NUMERO DE
ESTUDIANTES




2. PREVENCION Y SANCION FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA,

A. LA DGTH, DEBERA SENSIBILIZAR A LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN ESPECIAL LOS DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS SOBRE EL RECHAZO A TODO TIPO DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, EL AREA
LEGAL SE SUMARA PARA EXPLICAR SOBRE LA LEY N° 27942 (LEY DE
PREVENCION Y SANCION FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL).

3. PROBLEMATICAS SOBRE PLAGIO EN LAS TESIS Y EL PROCESO DE
DESARROLLO DE LAS SUSTENTACIONES EN LAS
ESCUELAS PROFESIONALES,

A, EL AREA DE VRA, VRI INFORMARAN DE FORMA DETALLADA AL
DIRECTORIO, GERENCIA GENERAL Y RECTORADO, EL PROCEDIMIENTO
DE SUSTENTACION DE LOS ESTUDIANTES, INCLUYENDO LAS
ACTIVIDADES DE PI Y DPI, PROCESOS DE SUSTENTACION, JURADOS,
MALLA CURRICULAR, ETC.




FIRMAN EN SENAL DE CONFORMIDAD EL DIRECTORIO EN PLENO:

Al

MARIA TERESA ACUNA DE ALFARO JUAN HITLER ALFARO CABANILLAS

/T =
' =3 ".‘FI'.“?—_‘- ) £
JUAN CARLOS ALFARWA ANTHONY JQHAN ALFARO ACUNA

) s

- "u i
CHRI ALONSO ALFARO A




