ACTAN°003
CONSEJO DE FACULTAD ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION
LIMA, 16 DE FEBRERO DEL 2023

EN LA CIUDAD DE LIMA, EN LA SESION VIRTUAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL PERU, UBICADA EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR, SIENDO LAS NUEVE DE
LA MANANA, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO FACULTAD ACADEMICO DE CIENCIAS DE
GESTION, LA DRA. ROSA YSABEL MORENO RODRIGUEZ, EN SU CALIDAD DE DECANA Y PRESIDENTE DEL
CONSEJO DE FACULTAD ACADEMICO, EL. MG. JULIO BRAYAN SALDANA NARRO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR
DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y ADMINISTRACION NEGOCIOS
INTERNACIONALES , EL MG. EDGAR JAVIER HERNANDEZ PACHECHO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR DE LA
CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING, LA MG. JESSICA NOELIA HUAPAYA CUZCANOEN SU
CALIDAD DE DIRECTORA DE LA CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD, PARA LLEVAR A CABO LA
PRESENTE SESION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO CONVOCADA PARA LA FECHA ACTUO COMO
SECRETARIA LABACH. GABRIELA ESTEFANI CAMARGO OLIVERAEN SU CALIDAD DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE GESTION. DANDO INICIO A LA SESION.

LA DECANA, LUEGO DE DAR LA BIENVENIDA A LOS PRESENTES DISPUSO LA VERIFICACION DEL QUQRUM
REGLAMENTARIO PARA LA INSTALACION DEL CONSEJO FACULTAD ACADEMICO VERIFICADO EL QUORUM,
DECLARO ABIERTA LA SESION.

ACTO SEGUIDO LA DECANA SOLICITO A LA SECRETARIA PONGA A CONSIDERACION DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO FACULTAD ACADEMICO LO SIGUIENTE:

1. APROBACION CON RESPECTO A LA RATIFICACION DE CONTRATO DOCENTES PROPUESTA DE LA DECANA
DE LA FACULTAD QUE ELEVA LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTES A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL
APTO PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS; ADMINISTRACION Y MARKETING; ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES Y CONTABILIDAD EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01.

2. APROBACION DE LA PROPUESTA DE LA DECANA DE LA FACULTAD QUE ELEVA EL NOMBRE DE LOS
NUEVOS DOCENTES A TIEMPO PARCIAL Y TIEMPO COMPLETO APTO PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE
DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS: ADMINISTRACION Y
MARKETING; ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES Y CONTABILIDAD, EN EL PERIODO
ACADEMICO 2023-01.

3. APROBACION DE LA RATIFICACION DE SUSTENTACIONES EN AULA DE LOS BACHILLERES DE LA
ESCUELA PROFESIONALES DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y CONTABILIDAD

ORDEN DEL DiA

SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DE LA DECANA SOBRE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTES APTOS PARA
EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01. LA DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
DE FACULTAD SE APRUEBE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS EN EL PERIODO
ACADEMICO 2023-01.
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SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DE LA DECANA SOBRE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTES APTOS PARA
EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING
EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01. LA DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
DE FACULTAD SE APRUEBE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING EN EL PERIODO
ACADEMICO 2023-01.

SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DE LA DECANA SOBRE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTES APTOS PARA
EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01. LA DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS
ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE FACULTAD SE APRUEBE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO
PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01.

SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DE LA DECANA SOBRE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTES APTOS PARA
EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD EN EL PERIODO
ACADEMICO 2023-01. LA DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE FACULTAD SE
APRUEBE LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE
DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01.

SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DE LA DECANA SOBRE EL NOMBRE DE LOS NUEVOS DOCENTES APTOS PARA
EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS;
ADMINISTRACION Y MARKETING; ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES Y CONTABILIDAD EN EL
PERIODO ACADEMICO 2023-01. LA DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE
FACULTAD SE APRUEBE LA CONTRATACION DE LOS NUEVOS DOCENTES DE TIEMPO PARCIAL Y TIEMPO
COMPLETO APTOS PARA EJERCER LAS FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS; ADMINISTRACION Y MARKETING; ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES Y CONTABILIDAD EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01.

SE DA LECTURA A LA PROPUESTA DEL DECANO DE APROBAR RATIFICACION DE SUSTENTACIONES EN AULA. LA
DECANA SOLICITA QUE EN VIRTUD A LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE FACULTAD ACADEMICO SE
APRUEBE SUSTENTACION A TRES (3) BACHILLERES DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, LOS CUALES HAN CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS. LUEGO DE SER
SOMETIDO A VOTACION SE APRUEBA POR UNANIMIDAD APROBAR LOS GRADOS ACADEMICOS
CORRESPONDIENTES.

ACUERDO N° 01

APROBAR LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS EN EL PERIODO
ACADEMICO 2023-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCENTE CONDICION | PUNTAJE EDD | NIVEL EDD
LARREA SERQUEN ROSA LUZ DTC 93.90 MUY BUENO
RAMOS CHANG JORGE ALONSO DTC 93.78 MUY BUENO
CRISOSTOMO OLIVARES JORGE ANTONIO DTC 93.58 MUY BUENO
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DOCENTE CONDICION | PUNTAJEEDD | NIVEL EDD
TASSARA SALVIATI CARLOS FRANCISCO JOSE DTC 93.16 MUY BUENO
SALDANA NARRO JULIO BRAYAN DTC 92.70 MUY BUENO
QUEQUE LUQUE EDY FERNANDO DTP 92.50 MUY BUENO
LLANOS MORI MIRLA DAYANA DTC 91.66 MUY BUENO
RIVAROLA GANOZA IVAN JAVIER DTC 91.10 MUY BUENO
LEON CRISPIN PATRICIA DTP 89.76 BUENO
PAJUELO RODRIGUEZ JAMES ARISTIDES DTC 89.54 BUENO
SANGUINETI SMITH JOSE LUIS DTP 89.44 BUENO
SALINAS RAMOS YUAN ZULAY DTP 89.32 BUENO
RETAMOZO RIOJAS DANNY DTC 88.00 BUENO
CABRAL BYRNE PABLO ENRIQUE DTC 87.18 BUENO
VEJARANO GARCIA GRACIELA MARGOT DTC 86.66 BUENO
REGALADO ROQUE EDITH DTP 84.50 BUENO
ORIHUELA CORDERO RAFAEL ANGEL DTP 84.24 BUENO
ARANA CORDOVA CAROL ANDREA DTP 83.76 BUENO
EGOAVIL VERA JUAN RAUL DTP 81.90 BUENO
SAL Y ROSAS FLORES ROLANDO RICARDO DTP 81.80 BUENO
ROBLADILLO BRAVO LIZ MARIBEL DTC 81.50 BUENO
RENGIFO RENGIFQO LEWIS DTP 81.10 BUENO
SANTIAGO CHOQUE FLOR DE MARIA DTC 80.60 BUENO
MAURICIO MORALES GUSTAVO DTP 80.60 BUENO
SEVILLA REYES VICTOR HUGO DTP 79.70 BUENO
VIDAURRE DIAZ CEVERIANO GREGORIO DTP 79.20 BUENO
MARCELO QUISPE LUIS ALBERTO DTC 78.36 BUENO
MALCA CARRANZA RONNY MANUEL DTP 77.90 BUENO
SIHUAY ROJAS VANESSA YOHELMA DTP 771.68 BUENO
RUIZ GUEVARA FERNANDO PEDRO DTP 71.06 BUENO
FLORES FARRO YNMA ANGELICA DTP 76.56 BUENO
ACUNA VALENCIA HUMBERTO CESAR DTC 76.00 BUENO
YLLESCAS RODRIGUEZ PATRICIA MARIBEL DTP 75.80 BUENO
ORDERIQUE TORRES JOSE DE LAROSA DTP 7346 BUENO
MORENO RODRIGUEZ ROSA YSABEL DTC 71322 BUENO
TANNERT RENGIFO TRUDY DTP 7316 BUENO
DELGADO FARFAN IRVIN STID DTP 72.30 BUENO
GARCIA SALIRROSAS ELIZABETH EMPERATRIZ DTP 72.80 BUENO
CARRASCO RUIZ RUTH ESTHER DTP 67.90 REGULAR

ACUERDO N° 02
APROBAR LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD EN EL PERIODO ACADEMICO
2023-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

ad AntEn e dal Pa
dad Aulonoma del Perd

ELEVARALA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES RATIFICADOS PARA SU
CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.
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DOCENTE CONDICION | PUNTAJEEDD | NIVELEDD
ZAVALETA ORBEGOSO LORENZO MARTIR DTC 92.74 MUY BUENO
JULCA GARCIA PAOLA CORINA DTC 91.50 MUY BUENO
LOPEZ VEGA IRIS MARGOT DTC 88.00 BUENO
CANO CAMARENA CESAR DTP 87.50 BUENO
JAVIER VILCHEZ SARA MILAGROS DTP 8348 BUENO
DE LA CRUZMONTOQYA DAVID DTC 8342 BUENO
SILVARUBIO EDITH DTP 82.02 BUENO
CORDOVA GUTIERREZ ANA LUISA DTP 81.28 BUENO
HUAPAYA CUZCANO JESSICA NOELIA DTC 80.82 BUENO
CHUMPITAZ GONZALES JORGE FELIPE DTP 78.92 BUENO
MESTAS BENDEZU CARLOS ARMANDO DTP 78.90 BUENO
YUPANQUI ACOSTA ANTONIO DTP 78.38 BUENO
RODRIGUEZ RAMIREZ MARIA ISABEL DTP 77.90 BUENO
ARMIJO GARCIA VICTOR HUGO DTP 11.22 BUENO
MORENO ROMAN DIEGO RICARDO DTP 77.00 BUENO
QUINTANA PORTAL JUAN DANIEL DTP 76.80 BUENO
GUEVARA RAMIREZ JOSE ALEXANDER DTP 73.90 BUENO
MORI CAICAY HUGO ALBERTO DTP 72.50 BUENO
QUISPE MEDINA VICTOR DTP 72.46 BUENO
VIVANCO PAREDES JOSE LUIS DTP 71.54 BUENO
MONTENEGRO HERNANDEZ OMAR ALEXANDER DTP 71.46 BUENO
NAVARRO SANTANDER JAVIER ESTUARDO DTP 71.40 BUENO
GONZALES MATOS MARCELO DANTE DTP 70.42 BUENO
FELICES GUTIERREZ VIDAL ARMANDO DTP 69.70 REGULAR
CASTILLO BRAVO WILLIAM MARCIAL DTP 68.28 REGULAR
MEDINA GUEVARA MARIA ELENA DTC 65.18 REGULAR
GALLEGOS MONTALVO HUGO EMILIO DTP 64.38 REGULAR
CAPRISTAN MIRANDA JULIO RICARDO DTC 64.36 REGULAR
GARAY ARGANDONA RAFAEL ANTONIO DTP 56.40 REGULAR

ELEVARALA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES RATIFICADOS PARA SU
CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 03

APROBAR LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN EL PERIODO ACADEMICO 2023-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCENTE CONDICION | PUNTAJE EDD
REYES CARHUAPOMA TAMARA SHEYLA DTC 92.90%
SAYAN CHUMBIRIZO JONATAN FREDDY DTC 89.90%
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DOCENTE CONDICION | PUNTAJE EDD
BUITRON HURTADO DE MEDIANERO ERIKA DEL ROSARIO | DTC 86.68%
MIRANDA BAZALAR JESUS EDUARDO DTP 79.66%
CASAS QUISPE MARIA ISABEL DTP 78.80%
MASIAS ARIAS LIZ MARGOTH DTC 7548
VASQUEZ ESPINOZA JUAN MANUEL DTP 73.88%

ELEVARALA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES RATIFICADOS PARA SU
CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 04

APROBAR LA RATIFICACION CONTRATO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING EN EL PERIODO

ACADEMICO 2023-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCENTE CONDICION | PUNTAJEEDD | NIVEL EDD
BERAUN DI TOLLA CARLOS MANUEL DTC 92.50 MUY BUENO
SOTO COTITO MARTIN IVAN DTP 83.30 BUENO
CABRERA MORENO MELISSA MARCELA DTC 78.96 BUENO
TRELLES BORCKARDT JOHANA ELIZABETH DTP 71.92 BUENO
VILCHEZ VERA SEGUNDO ALONSO DTP 76.54 BUENO
MARTINEZ QUINTANILLA ROY FERNANDO DTC 76.10 BUENO
RAMIREZ BOHADA JUAN CARLOS DTP 70.50 BUENO
PONCE SEGUIL WILLY DTP 67.90 REGULAR
MENDEZ ESCOBAR MICHEL JAIME DTP 64.64 REGULAR
CAYCHO CARVALLO JULIO ANTONIO DTP 63.50 REGULAR
HERNANDEZ PACHECO EDGAR JAVIER DTC 62.78 REGULAR
VARGAS TORRES KARIN DEL ROCIO DTC 60.30 REGULAR

ELEVARALA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES RATIFICADOS PARA SU
CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 05

APROBAR LA CONTRATACION DEL NUEVO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTOEN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS EN EL PERIODO

ACADEMICO 20223-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

HORAS
DOCENTE ASIGNATURA MODALIDAD | oo oicReS o

ALVARADO PEREZ EDWARS | SEGUIMENTO Y CONTROL DE

A ® | Frovecros PRESENCIAL 11,25 HRS,

Ef\é:ggéo ALVARADO VAN | b2 acTICAS PRE PROFESIONALES | PRESENGIAL 12HRS

CARO YBARRA JORGE SISTENAS DE INFORVACION PRESENCIAL 75HRS
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HORAS
DOCENTE ASIGNATURA MODALIDAD | o oiCReS
ELISBAN MARTIN GERENCIAL
NEGOCIOS INTERNACIONALES
HIDALGO CARDENAS INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS
AUGUSTO RAFAEL INTERNACIONALES PRESENCIAL 1125 HRS
STARP Y MODELOS DE NEGOCIOS
ADMINISTIACION DE LAS
Ef\ggé’ MINAYA MYA OPEIACIONES PIODUCTIVAS PRESENCIAL 75HRS
NEGOCIOS INTERNACIONALES
RAVIREZ DE LA ROSA ,
R e CONTABLIDAD GEENCAL PRESENCIAL 375 HRS
YUPANQUIVALVERDE YR | MATEMATICAS PARALA GESTIONDE | - poeaeyoial 1125 HRS
NEGOCIOS
FUNDAMENTOS DE
ALCANRTARA MOLINA, ADMINISTRACION SEMIPRESEN 5 RS
CARLOS JESUS COMPORTAMIENTO AL CIAL '
CONSUMIDOR
BRAVO GRANDALUIS INVESTIGACION DE MERCADOS SENIPRESEN - 5 RS
ALBERTO FRANCISCO MACROECONOMIA CIAL '
FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD
CASTRO MUROZ DORIS CONTABILIDAD GERENCIAL SEM'g&ESEN 9 HRS
MICROECONOMIA

ELEVARA LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES NUEVOS APTOS PARA
SU CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 06

APROBAR LA CONTRATACION DEL NUEVO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARA EJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING EN EL PERIODO
ACADEMICO 20223-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

HORAS
DOCENTE ASIGNATURA MODALIDAD CRONOLOGICAS

MARKETING DE BUSCADORES

ggglscl)o PALACIOS, TERESA MARKETING DIGITAL E PRESENCIAL 7.5HRS
INTERACTIVO

CARO YBARRA JORGE :

ELISBAN MARTIN TRABAJO DE INVESTIGACION PRESENCIAL 3.75HRS
RETAIL MARKETING

MOREANOQ SALAS DILIO FIRY TRADE MARKETING PRESENCIAL 7.5HRS

RAMIREZ DE LA ROSA BUSINESS PLAN || PRESENCIAL 3.75HRS
MATEMATICA PARA LA GESTION

CARLOS EDUARDO DE NEGOCIOS SEMIPRESENCIAL 7.5HRS
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HORAS
DOCENTE ASIGNATURA MODALDAD | oot 6oicas
NAJAR AZPILCUETA MARKETING DE SERVICIOSCRM |  PRESENGIAL s
EDUARDO FUNDAMENTOS DE MARKETING | SEMIPRESENCIAL |
JARA ZURIGA RUBEN
ASHINGTON FUNDAMENTOS DE MARKETING |  PRESENCIAL 375 HRS
mgﬁgeADo PEDRO DERECHO EMPRESARIAL SEMIPRESENGIAL 3HRS.

ELEVAR A LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES NUEVOS APTOS PARA
SU CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 07

APROBAR LA CONTRATACION DEL NUEVO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARAEJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN EL PERIODO ACADEMICO 20223-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

DOCENTE

ASIGNATURA

MODALIDAD

HORAS
CRONOLOGICAS

ALARCON CERNA JORGE
LUIS

STARTUP Y MODELOS DE
NEGOCIOS

DIRECCION ESTRATEGICA
INTERNACIONAL

PRESENCIAL

7.5 HRS

ANCAJIMA CONDORE
JORGE LUIS

STARTUP Y MODELOS DE
NEGOCIOS

PRESENCIAL

HABILIDADES EMPRENDEDORAS Y
DESIGN THINKING

SEMIPRESENCIAL

6.75 HRS

BURMESTER ANDREU
HANS FEDERICO ISAAC

COSTOS, PRECIOS Y
COTIZACIONES INTERNACIONALES

INTELIGENCIA COMERCIAL DE
MERCADOS

PRESENCIAL

7.5HRS

BRAVO GRANDA LUIS
ALBERTO FRANCISCO

GLOBALIZACION: IMPACTO
CULTURAL Y ECONOMICO

E-COMMERCE

DERECHO DEL COMERCIO
INTERNACIONAL

PRESENCIAL

11.25 HRS

ROSELL VASQUEZ CAROL

CASOS EMPRESARIALES
INTERNACIONALES

INTEGRACION ECONOMICA'Y
TRATADOS INTERNACIONALES

ESTRATEGIA DE NEGOCIACION

PRESENCIAL

11.25 HRS
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HORAS
DOCENTE ASIGNATURA MODALIDAD CRONOLOGICAS
COMERCIO INTERNACIONAL
RUIZ ALFARO JUAN GESTION DE IMPORTACION Y
JAVIER EXPORTACION PRESENCIAL 11.25 HRS
NOMENCLATURA ARANCELARIA

ELEVAR A LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES NUEVOS APTOS PARA
SU CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 08

APROBAR LA CONTRATACION DEL NUEVO DOCENTE A TIEMPO COMPLETO Y PARCIAL APTOS PARAEJERCER LAS
FUNCIONES DE DICHO PUESTO EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD EN EL PERIODO ACADEMICO
20223-01, QUIEN SE DETALLA A CONTINUACION:

HORAS APTO DE
DOCENTE ASIGNATURA MODALIDAD | oo rc | comtminacion
MAGALLANES Eméﬁm S| PRESENCIAL
BAUTISTA JOSE 75HRS APTO-DTP
ol ASPECTOS TRIBUTARIOS | oo
DE LAS NIIFS
ESTUDIO CONTABLE DE
L0S TRIBUTOS I -NICS PRESENCIAL
Srimo [ugs o | 0w | oo
INTERNACIONALES
DESARROLLODE TESIS | PRESENCIAL
DESARROLLODETESIS | PRESENCIAL
POULSEN CONTABILIDAD PARA LA
GONZALES TOMA DE DECISIONES PRESENCIAL 5.25 HRS APTO-DTP
OSWALDOAAGE | DOCTRINACONTABLE | SEMIPRESENCIAL
OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS I Y PRESENCIAL
QUISPEMOLINA | by s tAFORMAS DIGITALES 75HRS APTO-DTP
NORMA YOLANDA
OBLIGACIONES RESENCIL
TRIBUTARIAS |
NORWATIVA CONTABLE | g oorcry o
NICS Y NIF
ZAMALLOA
i OBLIGACIONES
o TRIBUTARIAS I Y SEMIPRESENCIAL | 9.75HRS APTO-DTP
PLATAFORMAS DIGITALES
RICARDO OBLIGACIONES
e SEMIPRESENCIAL
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ELEVARA LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO LA RELACION DE DOCENTES NUEVOS APTOS PARA
SU CONTRATACION, EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO.

ACUERDO N° 09

APROBAR LA RATIFICACION DE SUSTENTACIONES EN AULA A TRES (3) BACHILLERES DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS PROPUESTOS POR EL DECANO DE LA FACULTAD QUE A
CONTINUACION SE LISTA DE MANERA ENUMERADA:

APELLIDOS Y NOMBRES MODALIDAD DE SUSTENTACION FECHA DE SUSTENTACION
MENDEZ RUIZ EDURNE GHILLEM PRESENCIAL 14 DE AGOSTO DEL 2019
CASTILLA CHAUCA CARLOS AUGUSTO PRESENCIAL 09 DE DICIEMBRE DEL 2019
OSORIO MAITA AIDA LUZ PRESENCIAL 12 DE DICIEMBRE DEL 2019

ELEVAR Y PROPONER AL CONSEJO UNIVERSITARIO ACADEMICO LA LISTA DE BACHILLERES APROBADOS Y LA
LISTA DE TITULOS APROBADOS. EMITIENDO EL ACTO RESOLUTIVO

SIENDO LAS DIEZ, LA DECANA CON LA ANUENCIA DE LOS INTEGRANTES LEVANTO LA SESION,

DRA/ RogA YSABEL MORENO RODRIGUEZ MG. JESSICA NOELIA HUAPAYA CUZCANO
DECANA DE LA FACULTAD CIENCIAS DE GESTION DIRECTORA DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD
( 1#(@%7"';1““‘“ - wa Q:/\Dﬁ
~ . MG.JULIO’BRAYAN SALDANA NARRO MG. EDGAR JAVIER HERNANDEZ PACHECHO
DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DIRECTOR DE LA CARRERA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS ADMINISTRACION Y MARKETING

ADMINISTRACION DE EMPRESAS - ADMINISTRACION Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES
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